
POLITICA SIG-PO-01 
Versión: 01 REPi MED SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN f,ch,: 09/01/2023 
Aorob¡do nor: 0G 

POLÍTICA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 
Representaciones Médicas del Perú es una empresa dedicada a brindar servicios, soluciones y 
comercialización de productos Siemens y otras representadas para diagnóstico clínico, así como 
también a la instalación y mantenimiento de estos. Para ello orientamos nuestros recursos hacia una 
gestión eficiente y transparente, prohibiendo el soborno en cualquier forma. 

En ese sentido hemos implementado un Sistema integrado de Gestión y asumimos los siguientes 
compromisos: 

• Brindar servicios de calidad que mantengan a satisfechos a nuestros clientes. 
Mejorar continuamente el Sistema integrado de gestión; estableciendo y revisando 
nuestros objetivos, tomando en consideración el tamaño, propósito y contexto de la 
organización y promoviendo el uso de enfoque de procesos y pensamiento basado en 
riesgos. 

Prohibir cualquier intento o acto de soborno en cualquier nivel de la organización, y 
sancionar al personal que intente o realice estos actos en la organización, así como 
sancionar el incumplimiento de nuestra Política del sistema integrado de gestión. 

• Promover el planteamiento de inquietudes de buena fe (consultas o denuncias) ante un 
hecho o conducta sospechosa y garantizar la confidencialidad, así como la protección 
de cualquier tipo de amenaza o represalia ante cualquier trabajador que denuncie un 
hecho o sospecha de soborno. 

• Cumplir con las disposiciones legales vigentes y otros requisitos aplicables que se 
asuman voluntariamente tomando en cuenta nuestro propósito y contexto como 
organización y la gestión de nuestros riesgos y oportunidades. 

Cualquier trabajador, persona y/o entidad que actúen de forma autorizada en nombre o por cuenta 
de nuestra organización, está en la obligación de informar y/o reportar cualquier acto, conducta, 
información o evidencia que sea susceptible o sospechosa de vulnerar nuestro Sistema integrado de 
gestión y pueda suponer un acto o conducta delictiva. Representaciones Médicas del Perú en 
conjunto con Responsable de Cumplimiento Antisoborno, asume el compromiso de garantizar el 
liderazgo en toda la organización y actuar con autoridad e independencia en cumplimiento voluntario 
del Sistema integrado de gestión. 

El desarrollo e implementación de esta Política es un compromiso de la Alta Dirección de 
REPRESENTACIONES MEDICAS DEL PERÚ y una responsabilidad compartida con todos los que integran 
nuestra organización. 

Alfredo Llinas Manotas 
Director Gerente 
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